
 

 

 

 

                                         

ค ำสั่งโรงเรียนอนุบำลวำริชภูมิ 

ที่ ๔/๒๕๖๒ 

เรื่อง กำรแต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียน 

  ตำม มำตรำ ๓๐ มำตรำ ๓๑ ๓๖ และมำตรำ ๔๗ แห่งพระรำชบัญญัติโรงเรียนเอกชน               

พ.ศ. ๒๕๕๐ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๕๔ ประกำศคณะกรรมกำรส่งเสริมกำรศึกษำเอกชน เรื่อง 

หลักเกณฑ์และเงื่อนไขกำรก ำหนดจ ำนวนและคุณสมบัติของคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียนในระบบ ลงวันที่ 

๑๑ มีนำคม พ.ศ.๒๕๕๖ ประกอบกับหมวด ๔ ข้อ ๘ หมวด ๕,๖ และหมวด ๘ ข้อ ๒๕ ของตรำสำรจัดตั้ง

โรงเรียน จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียน ประกอบด้วย 

  ๑.นำยเชิดชัย    พรหมดีรำช ผู้รับใบอนุญำต  ประธำนกรรมกำร 

  ๒.นำงวรำภรณ์     พรหมดีรำช ผู้จัดกำร   รองประธำน 

  ๓.นำยจ ำเนียร  เจริญไชย  ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมกำร 

  ๔.นำงคณิตำ  อัคนิจ  ผู้ทรงคุณวุฒิ  กรรมกำร 

  ๕.นำงจุฑำทิพย์  อุระแสง       ผู้แทนผู้ปกครอง  กรรมกำร 

  ๖.นำงพรประภำ  พันพละ  ผู้แทนผู้ปกครอง  กรรมกำร 

  ๗.นำงอุษำวดี  พรหมดีรำช ผู้แทนครู  กรรมกำร 

  ๘.นำยเจด็จ     พรหมดีรำช ผู้อ ำนวยกำร  กรรมกำรและเลขำนุกำร 

                มีหน้ำที ่

๑. ออกระเบียบ และข้อบังคับต่ำงๆ ของโรงเรียน 

๒. ให้ควำมเห็นชอบนโยบำย และแผนพัฒนำกำรศึกษำของโรงเรียน 

๓. ให้ค ำแนะน ำกำรบริหำรและกำรจัดกำรโรงเรียน ด้ำนบุคลำกร แผนงำน งบประมำณ วิชำกำร  

กิจกรรมนักเรียน อำคำรสถำนที่และควำมสัมพันธ์กับชุมชน 

๔. ก ำกับดูแลให้มีระบบกำรประกันคุณภำพภำยในโรงเรียน 

๕. ติดตำม ตรวจสอบและประเมินผลกำรปฏิบัติงำนของผู้อ ำนวยกำร 

               ๖. ให้ควำมเห็นชอบกำรกู้ยืมเงินครั้งเดียวหรือหลำยครั้ง รวมกันเกินร้อยและยี่สิบห้ำของมูลค่ำ 

ของทรัพย์สินที่โรงเรียนในระบบมีอยู่ในขณะนั้น                                                                       

  ในกรณีท่ีคณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียนไม่ให้ควำมเห็นชอบกำรกู้ยืมเงิน คณะกรรมกำร 

บริหำรโรงเรียนต้องเสนอทำงเลือกที่ปฏิบัติได้ให้แก่โรงเรียนด้วย เว้นแต่คณะกรรมกำรบริหำรโรงเรียนจะเห็น

ว่ำกำรกู้ยืมเงินนั้น มิได้เป็นไปเพ่ือประโยชน์ของกำรด ำเนินกิจกำรโรงเรียน   



 

 

                                                          -๒- 

            ๗. ให้ควำมเห็นชอบกำรก ำหนดค่ำธรรมเนียมกำรศึกษำและค่ำธรรมเนียมอ่ืนของโรงเรียน 

            ๘. ให้ควำมเห็นชอบรำยงำนประจ ำปี งบกำรเงินประจ ำปี และกำรแต่งตั้งผู้สอบบัญชี 

            ๙. พิจำรณำค ำร้องทุกข์ของครู ผู้ปกครองและนักเรียน 

            ๑๐. ให้ควำมเห็นชอบในกำรขอแก้ไขเปลี่ยนแปลงรำยกำรในตรำสำรจัดตั้ง 

            ๑๑. ให้ควำมเห็นชอบในกำรขอเปลี่ยนแปลงรำยกำรในรำยละเอียดเกี่ยวกับกิจกำรโรงเรียน 

            ๑๒. ด ำเนินกำรจัดสรรผลก ำไรที่ได้จำกกำรด ำเนินกิจกำรของโรงเรียนในแต่ละปี เข้ำกองทุนส่งเสริม 

โรเรียนในระบบ กองทุนอ่ืน และจัดสรรให้ผู้รับใบอนุญำตตำมท่ีบัญญัติไว้ในมำตรำ ๔๕ ของพระรำชบัญญัติ

โรงเรียนเอกชน พ.ศ.๒๕๕๐ 

            ๑๓. ด ำเนินกำรให้มีกำรตรวจสอบบัญชีของโรงเรียน เพื่อตรวจสอบและแสดงควำมเห็นต่องบ

กำรเงินของโรงเรียนภำยในหกสิบวันนับแต่วันสิ้นรอบปีบัญชี ตำมหลักเกณฑ์และวิธีกำรที่คณะกรรมกำร

ส่งเสริมกำรศึกษำเอกชนก ำหนด (มำตรำ ๔๗) 

            ๑๔. แต่งตั้งคณะอนุกรรมกำรเพ่ือปฏิบัติงำนอย่ำงหนึ่งอย่ำงใดในกำรด ำเนินงำนของโรงเรียนตำมที่

คณะกรรมกำรบริกำรโรงเรียนก ำหนด                                                    

  ทั้งนี้ ตั้งแต่วันที่ ๒๙ มกรำคม พ.ศ.๒๕๖๒ ถึงวันที่ ๒๘ มกรำคม พ.ศ.๒๕๖๔ 

                  สั่ง ณ วันที่ ๒๙ มกรำคม พ.ศ. ๒๕๖๒ 

 

  

                                                        (นำยเชิดชัย   พรหมดีรำช) 

                                               ผู้รับใบอนุญำตโรงเรียนอนุบำลวำริชภูมิ 

 


